
PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE

privind Statutul personalului profesionist operativ de 

interven^ie din cadrul serviciilor civile care asigura asistenfa pubiica 

medicala de urgenfa §i prim ajutor calificat

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Capitolul I 

Dispozitii generale

Art. 1.-(1) Prezenta lege reglementeaza Statutul personalului 

profesionist operativ de interven^ie, care acorda asisten^a pubiica medicala de 

urgen^a §i prim ajutor calificat in echipa, cu statut civil, din cadrul institufiilor 

§i structurilor care compun Sistemul national de asistenfa medicala de urgen^a 

§i prim ajutor calificat, cu exceptia compartimentelor de primire a urgenfelor.
(2) in sensul prezentei legi, serviciile de ambulanta jude^ene §i 

Serviciul de Ambulan^a Bucure§ti-Ilfov sunt cele definite potrivit Legii 
nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanata^ii, republicata, cu modificarile 

§i completarile ulterioare.
(3) Personalul aflat in contract cu serviciile publice jude^ene §i 

locale Salvamont §i cu serviciile publice jude^ene Salvaspeo, atestat ca 

Salvator montan, respectiv ca salvator din mediul subteran §i/sau subacvatic 

speologic, este asimilat personalului profesionist operativ prevazut de 

prezenta lege.
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Art. 2. - (1) Personalul profesionist operativ de interven^ie, denumit 
m continuare personal profesionist operativ, este personal civil, poarta 

uniforma specifica §i exercita atributiile specifice stabilite potrivit legii pentru 

aceste unita^i strategice, parte a sistemului national de asistenfa publica 

integrate de urgen^a. Componen^a §i descrierea uniformei §i a insemnelor 

distinctive se stabilesc prin ordin comun al ministrului san^a^ii §i al 
ministrului afacerilor interne.

(2) Personalul profesionist operativ care participa la acordarea 

asisten^ei publice integrate de urgenfa define competen^ele §i pregatirea 

profesionala necesare, potrivit legii §i este format din medici, asistenfi 

medicali, ambulan^ieri/^oferi autosanitara, operatori registratori de urgen|a.

Art. 3. - Activitatea personalului profesionist operativ are caracter 

permanent §i obligatoriu, pentru continuitatea asigurarii asisten^ei medicale 

publice de urgen^a §i pentru pastrarea capacita^ii de raspuns.

Art. 4. - (1) Pe perioada exercitarii atribu|iilor de serviciu, 
personalul profesionist operativ intervine cu profesionalism, disponibilitate, 
corectitudine, devotament, loialitate §i respect fa|a de fiin^a umana §i are 

obligafia de a nu prejudica in niciun fel imaginea unita^ii din care fac parte §i 
de a nu submina increderea pacien^ilor.

(2) Nu se considers prejudiciu, in sensul alin. (1), orice pozi^ie sau 

atitudine legata de dotarea, organizarea §i func^ionarea serviciilor de asisten^a 

publica medicals de urgenfS.

Art. 5. - Personalul profesionist operativ rSspunde disciplinar, civil 
§i penal, dupS caz, pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasS a 
atribu^iilor de serviciu.

Art. 6. - Personalul profesionist operativ care participS la acordarea 

asisten^ei medicale de urgent beneficiazS de drepturi compensator!i, 
acordate potrivit prezentei legi, pentru condi^iile speciale §i riscurile pe care 

le implies exercitarea profesiilor.

Capitolul II
Selectionarea, pregatirea §i incadrarea personalului profesionist operativ

Art. 7. - (1) Profesia de medic din cadrul serviciilor de asisten^S 

publics medicals de urgen^S se exercitS de cStre persoane fizice posesoare ale 

unui titlu oficial de calificare in medicinS, §i sunt:
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a) medici cu specialitatea medicina de urgen^a, angaja|i in cadrul 
unitatilor de primiri urgen^e §i in cadrul serviciilor de ambulan|a jude^ene §i 
al Serviciului de Ambulanta Bucuresti-Ilfov;

b) medici cu specialitatea anestezie terapie intensiva, angaja^i in 

cadrul unita^ilor de primiri urgen^e §i in cadrul serviciilor de ambulan^a 

jude^ene §i al Serviciului de Ambulan^a Bucuresti-Ilfov;
c) medici cu competenla/atestat in medicina de urgenfa

prespitaliceasca;
d) medici specialist, medici de familie sau de medicina generala, 

angaja^i in cadrul compartimentelor pentru consulta^ii medicale de urgenfa la 

domiciliu §i transport sanitar neasistat din cadrul serviciilor de ambulanfa 

jude^ene §i Serviciului de Ambulania Bucure§ti - Ilfov;
e) medici reziden^i in specialitatea medicina de urgen^a sau 

anestezie terapie intensiva incepand cu semestrul II al anului III de pregatire;
f) medici rezidenfi in specialitatea medicina de familie §i medicina 

interna incepand cu semestrul I din anul III de pregatire.
(2) Profesia de asistent medical din cadrul serviciilor de asisten^a 

publica medicala de urgenta se exercita de catre persoane fizice posesoare ale 

unui titlu oficial de calificare §i define atestate/cursuri in acordarea asistenfei 

medicale de urgenta. Aceasta categorie presteaza activitate in cadrul 
serviciilor de asistenfa publica medicala de urgenta, a unitafilor de primiri 
urgen^e sau in cadrul unui echipaj medical de urgenta in func^ie de tipul de 

ambulanfa §i/sau in dispecerat cu atribulii §i sarcini de serviciu prevazute in 

fi§a postului.
(3) Profesia de ambulantier/§ofer autosanitara din cadrul serviciilor 

de asistenfa medicala de urgenta se exercita de catre persoana fizica ce 

indepline§te cumulativ urmatoarele condi^ii:
a) este posesor al permisului de conducere, pentru autovehicule din 

categoriile B §i C, cu vechimea conform legii;
b) are instruire specifica in acordarea primului ajutor de baza §i al 

asisten^ei medicale de urgenta in echipa;
c) define diplom^certificat de absolvire a cursului de ambulanlier 

acreditat potrivit legii;
d) are studii medii cu diploma de bacalaureat sau certificat de

absolvire.
(4) Ambulan|ierul/§oferul de autosanitara presteaza activitate in 

^chipaje medicale de urgenfa, consult la domiciliu §i transport sanitar 

neasistat, cu responsabilitatea de a asigura deplasarea echipajului la locul 
solicitarii in siguran^a §i in cel mai scurt timp posibil, participand in actul 
medical sub coordonarea §efului de echipaj, avand atribu|ii §i sarcini de 

serviciu prevazute in fi§a postului.
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(5) Profesia de operator registrator de urgen^a/dispecer din cadrul 
serviciilor de ambulan|a jude^ene §i al Serviciului de Ambulan^a Bucure§ti- 

Ilfov se exercita de catre persoanele fizice care de^in certificat/diploma de 

absolvire a cursului de operator/registrator de urgen|a, recunoscut §i autorizat 
potrivit legii.

(6) In sensul prezentei legi, salvatorul montan este persoana care 

define atestat §i care desfasoara activitatile specifice in condi^iile prevazute 

de Hotararea Guvernului nr. 77/2003 privind instituirea unor masuri pentru 

prevenirea accidentelor montane §i organizarea activita^ii de salvare in munfi,
(7) In sensul prezentei legi, salvatorul din mediul subteran §i/sau 

subacvatic speologic este persoana care define atestat §i care desfasoara 

activitatile specifice in condifiile prevazute de Legea nr. 402/2006 privind 

prevenirea accidentelor §i organizarea activitafii de salvare din mediul 

subteran speologic, republicata.
A

Art. 8. - (1) Incadrarea personalului profesionist operativ se face cu 

respectarea legislafiei privind ocuparea unui post vacant sau temporar vacant 

corespunzator flincfiilor contractual ale personalului contractual din sectorul 

bugetar platit din fonduri publice.
(2) Pentru ocuparea posturilor vacante de personal profesionist 

operativ care desfasoara activitate de urgenfa prespitaliceasca este obligatorie 

verificarea §1 evaluarea aptitudinilor fizice ale candidafilor la angajare, 
precum §i periodic. Verificarea aptitudinilor fizice la incadrare constituie 

proba la concursul de ocupare a postului §i are caracter eliminatoriu.
(3) Proba, normele §i baremele pentru verificarea si evaluarea 

aptitudinilor fizice conform alin. (2), se stabilesc prin ordin comun al 
ministrului sanatafii si al ministrului afacerilor interne.

Art. 9. - (1) Evaluarea profesionala individuals si in echipa se face 

potrivit procedurilor aprobate in condifiile prevazute de Ordonanfa de urgenfa 

a Guvernului nr. 1/2014 privind unele masuri in domeniul managementului 

situafiilor de urgenfa, precum si pentru modificarea si completarea 

Ordonanfei de urgenfa a Guvernului nr. 21/2004 privind Sistemul Nafional de 

Management al Situafiilor de Urgenfa, aprobata prin Legea nr. 104/2014, cu 

modificarile si completarile ulterioare, si de Ordonanfa de urgenfa a 

Guvernului nr.21/2004 privind Sistemul Nafional de Management al 
Situafiilor de Urgenfa, aprobata cu modificari si completari prin Legea 

nr. 15/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Pregatirea profesionala continua a personalului profesionist 

operativ reprezinta o obligafie, formele de pregatire, modul si perioada de 

desfasurare fiind stabilite de catre structurile de specialitate ale Ministerului 

Sanatafii si Ministerului Afacerilor Interne.
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(3) Ministerul Sanata^ii, Ministerul Afacerilor Interne §i 
Inspectoratul General pentru Situa^ii de Urgen^a au obligalia de a organiza cel 
pufin o data pe an un exerciliu privind simularea de interven|ie la accident 

colectiv, calamitate sau dezastru natural, cu participarea personalului 
profesionist operativ, care va fi evaluat/apreciat in functie de gradul 
profesional de^inut.

(4) Personalul profesionist operativ din cadrul serviciilor publice de 

ambulanl,a, impreuna cu personalul din cadrul Serviciului mobil de urgenfa, 
reanimare §i descarcerare participa, o data pe an, la un concurs pe echipaje la 

nivel jude^ean §i national organizat de catre conducerea institu|iilor medicale. 
Aceasta activitate este sus^inuta de la bugetul autoritalilor publice 

centrale/locale, precum §i din alte surse de finan^are, prin alocarea resurselor 

fmanciare necesare desfa§urarii in bune condi^ii a concursurilor.

Art. 10. - Evolulia in cariera a personalului profesionist operativ se 

face cu respectarea legislatiei in vigoare privind promovarea personalului 
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Art. 11. - (1) Personalul profesionist operativ este examinat 

medical §i psihologic anual sau in urma unor accidente petrecute in timpul 
misiunii, cheltuielile fiind suportate de angajator,

(2) in urma unui eveniment deosebit sau a altor situalii care pot 

afecta emotional §i care pot duce la diminuarea capacitalii de intervenlie §i 
degradarea starii de sanatate, personalul profesionist operativ beneficiaza de 

consiliere psihologica gratuita, acordata de catre institu^ia angajatoare.

Capitolul III
Drepturile §i obligafiile personalului profesionist operativ

Art. 12. - (1) Personalul profesionist operativ are dreptul la:
a) norma de hrana, acordata potrivit Ordonan|ei Guvernului 

nr. 26/1994 privind drepturile de hrana, in timp de pace, ale personalului din 

sectorul de aparare na^ionala, ordine publica §i securitate nafionala §i ale 

persoanelor private de libertate, republicata, cu modificarile §i completarile 

ulterioare; personalul care beneficiaza de norma de hrana nu poate beneficia 

§i de indemnizatia de hrana acordata potrivit Legii-cadru nr. 153/2017 

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile §i 
completarile ulterioare;

b) uniforma de protec^ie specifica §i uniforma de ceremonii;
c) echipamente §i materiale sanitare specifice pentru limitarea 

accidentelor post- expunere;
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d) concediu de odihna suplimentar de 10 zile lucratoare/an, platit de 

angajator care se acorda pentru prevenirea imbolnavirii profesionale, 
urmand a fi efectuat, la cerere, intr-o sta^iune balneoclimaterica de 

tratament pe teritoriul Romaniei, inclusiv deeontarea transportului, asigurat 

de angajator;
e) vouchere de vacanla, bilete de tratament §i recuperare;
f) indemniza|ii de instalare, de mutare, de delegare sau de deta§are, 

precum deeontarea cheltuielilor de cazare §i transport in lara §i strainatate, 
in condiliile legii;

g) incadrarea activitalii §i loeurilor de munea in eondifii deosebite 

sau speciale, prin ordin comun al ministrului sanata^ii, al ministrului 

afacerilor interne §i al ministrului muncii §i protee^iei sociale;
h) asigurarea de despagubiri in caz de accident de munca, suportate

de angajator;
i) asigurarea, in mod gratuit, de asisten^a medicala, medicamente, 

proteze/orteze, investiga^ii medicale de inalta performan^a, vaccinuri, analize 

biologice periodiee, efectuate o data pe an sau eand situa^ia o impune, pentru 

depistarea posibilelor boli dobandite in activitate;
j) asigurarea de asisten^a juridica de catre angajator pentru fapte 

savar^ite care sunt consecin^a exercitarii atribu|iilor de serviciu, potrivit legii;
k) protec^ie din partea structurilor speeializate ale Ministerului 

Afacerilor Interne fa^a de ameninlarile sau violenlele la eare ar putea fi supu§i 

in timpul exercitarii atribuliilor de serviciu.
(2) La decesul unei persoane care face parte din categoria 

personalului profesionist operativ, in legatura cu exereitarea atribu^iilor de 

serviciu, Ministerul Sanata^ii, autoritalile publice locale §i jude^ene sau alte 

institulii care angajeaza personal profesionist operativ potrivit legii, acorda 

familiei acesteia un ajutor fmanciar suplimentar egal cu de trei ori salariul de 

baza avut la data decesului.
(3) Personalul profesionist operativ are urmatoarele indatoriri:
a) sa fie loial institu^iei din care faee parte;
b) sa dovedeasca solicitudine §i respect fa|a de orice persoana, sa i§i 

eonsacre activitatea profesionala indeplinirii eu eompeten^a, integritate, 
corectitudine servieiu prevazute de lege §i sa salveze viafa;

c) sa i§i perfec^ioneze continuu nivelul de instruire profesionala §i
generala;

d) sa fie disciplinat §i sa dovedeasca probitate profesionala §i 
morala in intreaga activitate;

e) sa respeete drepturile pacientului §i sa dovedeasea solicitudine §i 
respect fa^a de pacient §i orice alta persoana;
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f) sa fie respectuos, cuviincios §i corect fa^a de §efi, colegi §i orice
cetacean;

g) sa acorde sprijin colegilor in executarea atribu^iilor de servieiu;
h) prin intregul sau eomportament, sa se arate demn de eonsidera^ia 

§i increderea impusa de statutul personalului operativ de interven^ie;
i) sa pastreze seeretul profesional, preeum si confiden^ialitatea 

datelor dobandite in timpul desfa§urarii aetivitatii, in condifiile legii, eu 

exeep^ia cazurilor in care legea nu dispune altfel;
j) sa aiba o conduita corecta, sa nu abuzeze de calitatea sa §i sa nu 

compromita, prin activitatea sa publica ori privata, prestigiul funcfiei sau al 
institu^iei din care face parte.

(4) Personalul profesionist operativ are urmatoarele obliga^^ii:
a) sa se prezinte la programul de lucru stabilit, preeum §i in afara 

acestuia, in situa^ii temeinic justificate, pentru indeplinirea atribu^iilor de 

servieiu cu compensarea timpului lucrat, potrivit legii;
b) sa se prezinte la unitatea din care face parte in termen de 

maximum 30 de minute pentru personalul care domiciliaza in aceea§i 
localitate §i in termen de maximum o ora pentru persoanele care domiciliaza 

in afara localitalii in situa^ii de catastrofe, calamita|i §i de declan§are a 

planului ro§u de interven^ii;
c) sa ac|ioneze conform legii pe perioada instituirii starii de urgen^a, 

a starii de asediu, a starii de alerta ori in caz de mobilizare §i de razboi;
d) in situa|iile prevazute la lit. b) §i c), personalul profesionist 

operativ, care se afla intr-o alta localitate se va prezenta la cel mai apropiat 

servieiu de urgen^a, informand conducerea unita^ii respective §i conducerea 

unitatii angajatoare despre disponibilitatea personala de interven|ie;
e) sa informeze de indata conducerea unita^ii din care face parte 

despre dobandirea calita^ii procesuale de invinuit sau inculpat, preeum §i 
despre masurile procesuale penale dispuse ori hotararile penale pronunfate 

impotriva sa;
f) in perioada in care este programat pentru continuitate la 

domiciliu, sa nu paraseasca localitatea in care activeaza ca personal 

profesionist operativ, sa-§i pastreze starea fizica §i psihica corespunzatoare §i 
sa raspunda la solicitarea primita din partea conducatorului unita|ii sau a 

reprezentantului acestuia de a se prezenta la unitate intr-un interval de 

maximum 30 de minute, in situa^iile prevazute la lit. b) §i c);
g) sa nu abandoneze pacientul fara sa se asigure ca acesta a fost 

preluat de catre un alt echipaj, unitate medicala, institu^ii abilitate sau familie, 
cu exceptia situa^iei in care pacien^ii sunt externati la domiciliu unde locuiesc 

singuri §i a caror stare nu necesita supraveghere suplimentara;
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h) sa execute prompt §i sigur sarcinile de serviciu ce decurg din fi§a
postului;

i) sa cunoasca §i sa aplice corect legisla^ia specifica §i protocoalele
de interven^ie;

j) sa cunosca tehnica din dotare §i sa respecte procedurile de 

exploatare, cerin^ele de siguran|a §i de calitate stabilite pentru activitatea pe 

care o desfa§oara;
k) sa se prezinte la examenele medicale periodice §i sa comunice 

§efilor ierarhici, in timp util, cu privire la inaptitudinea medicala temporara;
l) sa aduca la cuno§tinla conducatorilor ierarhici orice nereguli, 

lipsuri in inventarul ambulan^ei, defecte sau deficiente ale dispozitivelor §i 
aparaturilor medicale §i sa consemneze in jurnalul de bord al ambulance!;

m) sa poarte cu demnitate uniforma cu toate insemnele institu|iei 

sau echipamentul de protec|ie stabilit pe timpul executarii misiunilor;
n) sa nu se prezinte sub influen|a bauturilor alcoolice sau a 

substan^elor psihotrope §i sa nu consume bauturi alcoolice sau substance 

psihotrope in timpul programului de serviciu;
o) sa anun|e §efii ierarhici in situa^ia in care apar probleme de 

sanatate sau alte probleme in timpul programului care ulterior sunt 
confirmate §i care nu ii permit sa desfa§oare activitate in deplina siguran^a.

(5) Personalului profesionist operativ ii este interzis, in orice
imprejurare:

a) sa redacteze, sa imprime sau sa difuzeze materiale ori publicatii 

cu caracter imoral sau care instiga la indisciplina;
b) sa foloseasca informa^iile medicale de care ia act prin natura 

profesiei, in orice alt scop decat cel pentru care aceste informa|ii i-au fost 
furnizate;

c) sa aduca atingere prestigiului profesiei din care face parte §i 
Statutului personalului profesionist operativ din serviciile de asisten^a 

publica medicala de urgen|a.

Art. 13. - Fa^a de obligaliile generale §i cele specifice desfa§urarii 
activitalii de interven^ie in deplina siguran^a, §eful de echipaj §i membrii 

echipajului raspund de pregatirea §i executarea in siguran^a a fiecarei misiuni 

de interven^ie, avand urmatoarele drepturi, obliga|ii §i raspunderi: 

a) sa refuze plecarea in misiune daca constata:
i) nereguli cu privire la starea tehnica a ambulanlei, privind 

defec^iuni la sistemele men|ionate in Codul Rutier, defec|iuni care pun in 

pericol deplasarea in siguranta pe drumurile publice in regim de urgen^a, 
defectiuni la sistemele acustice §i luminoase ale ambulanfei §i defec|iuni ale 

aparaturii medicale care pot duce la anularea capacitalii de intervenlie §i la 

reducerea §ansei de viafa a pacientului;



9

ii) Upsa echipamentelor medicale, a materialelor sanitare §i a 

medicafiei minime obligatorii conform legislafiei in vigoare;
iii) lipsa materialelor de protec^ie individuale necesare;

b) in timpul misiunii raspunde fa^a de conducerea care i-a 

incredin^at ambulan^a misiunea, de executarea acesteia in bune condi^ii, de 

respectarea stricta a Ordonan|ei de urgen^a a Guvernului nr. 195/2002 privind 

circula|ia pe drumurile publice, republicata, cu modificarile completarile 

ulterioare, privind deplasarea in regim de urgen^a in timpul misiunii §i nu 

numai, §i a altor acte normative specifice activita^ii, comportamentul §i 
disciplina echipajului in timpul misiunii, precum §i de exploatarea §i 
pastrarea ambulanfei in condi^ii corespunzatoare;

c) in caz de pericol sau accident, sa ia toate masurile pentru salvarea 

pacientului §i a membrilor echipajului §i sa informeze dispeceratul.

CapitolulIV
Restrangerea exercitiului unor drepturi liberta^i ale personalului

profesionist operativ

Art. 14. - (1) Personalului profesionist operativ ii este interzis:
a) sa exprime in public opinii contrare intereselor Romaniei;
b) sa exprime opinii sau preferin^e politico la locul de munca;
c) sa adere la secte, organiza^ii religioase sau la alte organizafii

interzise de lege;
d) sa participe la greve sau la alte ac|iuni revendicative menite sa-i 

afecteze activitatea prin scaderea capacitalii de interven^ie sau a calita^ii 
actului medical, organizate de sindicate sau de alte organiza^ii, in timpul 
programului de lucru, normal sau prelungit;

e) sa exercite activita^i cu scop lucrativ de natura sa lezeze onoarea 

§i demnitatea profesiei sale, a institutiei din care face parte §i a sistemului de 

urgenfa;
f) sa incalce normele privind confiden|ialitatea activita|ii

desfa§urate.
(2) Datele §i informa|iile confiden^iale, ob^inute de catre personalul 

profesionist operativ in timpul exercitarii atribuliilor profesionale nu pot fi 
facute publice. Divulgarea fara drept a datelor si informatiilor cu caracter 

confidential constituie infrac^iune §i se pedepse§te conform Legii 
nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile §i completarile ulterioare.

(3) Personalul profesionist operativ poate face parte din sindicate §i 
se poate asocia §i constitui in asocia^ii cu caracter profesional, umanitar, 
tehnico-§tiin|ific, cultural, religios §i sportiv-recreativ, fara a aduce atingere 

indeplinirii atribufiilor §i indatoririlor de serviciu.
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Capitolul V
Incetarea raporturilor de munca ale personalului profesionist operativ

Art. 15. - Contractele individuale de munca ale personalului 

profesionist operativ inceteaza conform dispozi^iilor legale in vigoare.

Art. 16. - Personalul profesionist operativ beneficiaza de reducerea 

varstei standard de pensionare, fara penalizare, daca indepline§te cumulativ 

urmatoarele condilii:
a) are varsta minima de 57 de ani;
b) are un stagiu de cotizare de cel pu|in 30 de ani, din care cel pu^in 

20 de ani de activitate ca personal profesionist operativ.

Art. 17. - (1) Solul/so|ia supravie^uitor, copiii minori, precum §i 
copiii majori pana la terminarea studiilor, dar nu mai mult de 26 de ani, ai 
personalului profesionist operativ beneficiaza de pensie de urma§ in 

condifiile prevazute de legisla^ia privind sistemul de pensii publice.
(2) Pensiile de urma§ se actualizeaza, din oficiu, in fiecare an, odata 

cu modificarile valorii punctului de pensie.

Art. 18. - Prin derogare de la prevederile art. 391 alin. (2) din Legea 

nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanata^ii, republicata, cu 

modificarile §i completarile ulterioare, medicii care au calitatea de personal 

profesionist operativ, pot beneficia de pensie la implinirea varstei standard de 

pensionare prevazuta de prezenta lege.

Art. 19. - Prin derogare de la prevederile art. 22 alin. (4), (5') §i 
(5^) din Ordonan^a de urgen^a a Guvernului nr. 144/2008 privind exercitarea 

profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moa§a §i a profesiei de 

asistent medical, precum §i organizarea §i flinclionarea Ordinului Asistentilor 

Medical! Generali§ti, Moa§elor §i Asistenfilor Medical! din Romania, cu 

modificarile §i completarile ulterioare, asisten^ii medical! care au calitatea de 

personal profesionist operativ, pot beneficia de pensie la implinirea varstei 

standard de pensionare prevazuta de prezenta lege.

Art. 20. - Dupa implinirea varstei de 57 de ani, personalul 
profesionist operativ poate fi men^inut in activitate, la cerere, daca starea de 

sanatate ii permite exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit fi§ei postului, cu 

acordul anual al angajatorului, in urma certificarii starii de sanatate de catre 

medicul de medicina muncii.
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Art. 21. - (1) Personalul profesionist operativ se asigura de drept, de 

catre angajator, pentru rise profesional pentru cazurile de producere a unor 

accidente urmate de deces, invaliditate totala sau par^iala, cat pentru 

pierderea, temporara sau permanenta, a capacitatii/aptitudinii in munca.
(2) Condi|iile de asigurare a personalului profesionist operativ sunt 

cele prevazute de lege.

individual de munca al personalului 
profesionist operativ nu poate inceta prin demisie in cazul instituirii, potrivit 
legii, a starii de urgen^a, a starii de asediu sau a starii de alerta ori in caz de 

mobilizare §i de razboi, precum §i in situa^ii de accidente colective, calamita|i 
sau dezastre, cu urmari deosebit de grave.

ContractulArt. 22.

Capitolul VI
Dispozilii tranzitorii §ii finale

Art. 23. - in termen de 30 de zile de la data publicarii prezentei legi 
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1, Ministerul Sanatalii §i Ministerul 

Afacerilor Interne elaboreaza norme metodologice de aplicare a acesteia, care 

se aproba prin hotarare a Guvernului.
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Aceasta lege a fast adoptata de Parlamentul Romdniei, 
cu respectarea prevederilor art. 75 p ale art. 76 alin. (2) din Constitutia 

Romdniei, republicatd.
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